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Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada - Podgorica, na osnovu clanu 121
stav 5 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 02/18 i 34/19) i Clana 5
stav 1 tacka 5 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada ("Sluzbeni list Crne
Gore - opdtinski propisi”, br. 38/18, 43/18 i 10/20) postupajuci po sluzbenoj duznosti u
postupku popune radnog mjesta zamjenik/ca zastupnika imovinsko pravnih interesa
Glavnog grada- 1 izvréilac, na neodredeno vrijeme, utvrduje

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Utvrduje se da su kandidati za popunu radnog mjesta zamjenik/ca zastupnika
imovinsko pravnih interesa Glavnog grada — 1 izvréilac, po javnom konkursu od 04. marta
2020.godine u postupku provjere kompetencija, znanja i sposobnosti za popunu navedenogd
radnog mjesta ostvarili:

- Jovana Pikanovic¢ ukupno 43 boda,

- Stasa Draki¢ ukupno 39 bodova |

- Goran Cosovi¢ ukupno 35 bodova,
&ime su ispunili uslov za izbor kandidata.

Obrazlozenje

RjeSenjem Sekretarijata za lokalnu samoupravu Glavnog grada broj UP-II- 06-100/20-81
od 13. aprila 2020.godine obrazovana je Komisija za provjeru kompetencija, znanja i
sposobnosti  kandidata (u daljem tekstu: Komisija) po javnom konkursu za popunu radnog
mjesta zamjenik/ca zastupnika imovinsko pravnih interesa Glavnog grada— 1 izvrsilac od 04.
marta 2020.godine.

Postupak provjere sproveden je po prijavama kandidata: Jovane Dikanovi¢ broj 06-
100/20-40 od 11. marta 2020.godine, Gorana Cosovica broj 06-100/20-56 od 23. marta
2020.godine i Stase Draki¢ broj 06-100/20-57 od 24. marta 2020.godine.

Komisija je saCinila Zapisnik o sprovedenom postupku provjere kompetencija, znanja i
sposobnosti broj 06-100/20-663 od 21. aprila 2020.godine i Izvjestaj o provjeri
kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata za popunu tog radnog mjesta broj 06-100/20-
668 od 22. aprila 2020.godine na osnovu kojih je utvrdeno da su kandidati:

- Jovana Dikanovi¢ ostvarila ukupno 43 boda, od Cega na testiranju u pisanoj formi 20
bodova i na strukturiranom intervjuu 23 boda,

- Sta%a Draki¢ ostvarila ukupno 39 bodova, od Cega na testiranju u pisanoj formi 17
bodova i na strukturiranom intervjuu 22 boda i



- Goran Cosovi¢ ostvario ukupno 35 bodova, od ¢ega na testiranju u pisanoj formi 13
bodova i na strukturiranom intervjuu 22 boda.

Clanom 121 stav 5 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 02/18 i
34/19) propisano je da jedinica za upravljanje ljudskim resursima u roku od tri dana od dana
satinjavanja izvjeStaja iz stava 4 ovog €lana, utvrduje listu za izbor kandidata i dostavlja je
predsjedniku opstine, odnosno starjesini organa lokalne uprave, strune sluzbe, odnosno
posebne sluzbe.

Kako imenovani ispunjavaju uslov za izbor, odluceno je kao u dispozitivu.
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