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utestvovanje u sprovodjenju preventivnih mjera zadtite i spadavanja; Pt
udestvovanje u pripremi i sprovodenju Nacionalnog akcionog p!ana za %astltu i
spasavanje u vanrednim situacijama, Plana zastite i spaéayanja od pozara za
teritoriju Glavnog grada Podgorice, Plana zadtite i quéavan]a od zemljotresa za
teritoriju Glavnog grada i Plana za zastitu i spasavanje od poplava za teritoriju
Glavnog grada, u dijelu obaveza Sluzbe; it > :
udestvovanje u izradi Plana i operativnih karata za zadtitu i spaSavanje ha
objektima od posebnog znatkaja; PRl
saradnja sa profesionalnim sluzbama i preduzetnim jedinicama, _specuahstlcyklm' i
dobrovoljnim jedinicama za sadtitu | spasavanje i drugim subjektima, te pruzanje
neposredne pomoci u izvréavanju zadataka; : £
saradnja sa subjektima gija djelatnost i sredstva rada mogu biti u funkciji zastite i
spa$avanja;
sprovodjenje propisa o zastiti na radu u Odjelienju;
priprema i realizacija Plana i programa obuke vatrogasaca—spasilaca i drugih
operativnih izvrsilaca;
organizovanje i sprovodenje praktine obuke za vréenje poslova zadtite |
spasavanja i provjera znanja operativnih izvrsilaca u okviru svojih ingerencija;
staranje 0 pripremanju, organizovanju i izvodjenju nastave za struénu obuku
vatrogasaca-spasilaca i drugih operativnih izvrsilaca;
sprovodenje  praktiénog dijela polaganja struénog ispita osposobljavanja,
odnosno usavrsavanja operativnih izvrdilaca po ovlagéenju MUP-a;
osposobljavanje polaznika za gadenje pozara, odnosno za zastitu i spadavanje;
organizovanje predavanja i strucne obuke u cilju upoznavanja gradana sa
mjerama i radnjama protivpoZarne zastite i edukacija gradanstva;
organizovanje posjete licima u cilju strudne obuke;
izdavanje certifikata ili potvrde o izvr8enoj obuci;
organizovanje vatrogasnih i drugih spasilackih takmicenja;
anJr.ema'znje, ontgavnizovanje i izvodjenje pokazno-struénih vjezbi iz protivpozarne
zastite | spasilagke oblasti samostalno i sa drugim spasilacko-vatrogasnim
jedinicama;
bavljepje fizi_(:kim aktivnostima, pripremama, sportom i rekreacijom;
organizovanje sportskih takmi¢enja;
:Legg?rg;d:glajslggzisam? eviderg(ijjg I(') intervencijama i svom radu;

oslova u i 1% 5 e e
raentvin djelovajnjep; jelienju za tehnicko odrzavanje i Odjelienju za

vréenje poslova u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga;

. . . a,
obavlj_an!e pstaluh poslova utvrdenih planovima zastite i spaéavgnj;; o
obavljanje i drugih poslova, koji po svojoj prirodi i u skladu sa zakonskim i drugim

;S)Irsgti)g.ima, predstavljaju zadatke i obaveze profesionalnih spasilacko-vatrogasnih
i
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Clan7

Djelokrug Odjeljenja za tehni¢ko odrzavanje je:

redovno i struéno odrzavanje vatrogasné tehnike, sprava i opreme | drugih
sredstava rada u is ravnom stanju; :

organizovanje i o;?ravka vatrogasnih vozila, opreme i dr\{glh sredstava rada
(autolimarski, autoelektricarski, automehgnic‘;a_rskl i dr. poslovi);

vodenje evidencije 0 tehnickoj ispravnosti vozila; 2 .
snabdijevanje vozila gorivom, mazivom isl.i obrada racunavlstlh;_
ugestvovanje u sprovodenju preventivnin mjera zastite i spasavanja,
kontrola ispravnosti hidrantske mreZe i servisiranje (kontrole, punjenja | oprayke)
protivpozarnih aparata i opreme i drugih tehnickih sredstava, po zahtjevu
narudioca;

sprovodenje propisa o zagtiti na radu u Odjeljenju;

organizovanje odrzavanja objekta, sistema video nadzora, kontrole pristupa,
GPS sistema, telefonskih uredaja, elektro, vodovodnih i drugih instalacija i
uredaja;

uredno vodenje propisane evidencije o svom radu;

po potrebi obavljanje poslova u Odjeljenju za preventivno djelovanije i Odjeljenju
za operativno djelovanje;

uéestvovanje u akcijama gadenja pozara i spadavanja ljudi i imovine, kao i u
ostalim akcidentnim situacijama

saradnja.sg p.rofesionalnim sluzbama i preduzetnim jedinicama, specijalistickim i
dobrovoljnim ]edinic_:ama za zadtitu | spadavanje i drugim subjektima, te pruzanje
neposrgdne pomogi u izvréavanju zadataka u okviru svoje nadleznosti;

saravdnja sa subjektima ¢ija djelatnost i sredstva rada mogu biti u funkciji zastite i
spasavanja,

vréenje pos_lova u vezi sloboc!nog pristupa informacijama iz svog djelokruga;
obavljanje i drugih poslova iz svog djelokruga, u skladu sa zakonom i drugim
propisima

gg;zl:nje logistike Odjeljenju za preventivno djelovanje prilikom povecanog obima
vréenje poslova oko registracije i osiguranja vozila;

nabavka i uskladidtenje rezervnih i drugih djelova, inventara, opreme i osnovnih
sredstava SluZbe;
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Clan 8

Djelokrug Odjeljenja za preventivno djelovanje je:

preduzimanje i sprovodenje preventivnih mjera zastite i spa$avanja, odnosno
zastite od pozara i drugih akcidentnih situacija;

izrada Plana i operativnih karata za zastitu i spaSavanje na objektima od
posebnog znadaja;

izrada planova i procjene ugroZenosti stanovnistva, materijalnih, prirodnih,
kulturnih i drugih dobara od pozara, poplava, eksplozija i sl;

pripremanje Plana zastite i spasavanja od poZara za teritoriju Glavnog grada i
ucesée u izradi propisa iz oblasti protivpoZarne zastite, u dijelu obaveza Sluzbe;
pripremanje Plana za zastitu i spaSavanje od poplava za teritoriju Glavnog
grada, u dijelu obaveza Sluzbe;

ucestvovanje u sprovodenju Nacionalnog akcionog plana za zastitu i spaSavanje
u vanrednim situacijama, Plana zastite i spaSavanja od poZzara za teritoriju
Glavnog grada Podgorice, Plana zastite i spaSavanja od zemljotresa za teritoriju
Glavnog grada Podgorica i Plana za zastitu i spaSavanje od poplava za teritoriju
Glavnog grada, u dijelu obaveza Sluzbe:

pruZanje asistencije pravnim licima i drugim subjektima na teritoriji Glavnog
grada prilikom izrade njihovih planova zastite i spaSavanja;

saradnja sa subjektima &ija djelatnost i sredstva rada mogu biti u funkciji zastite i
spaSavanja;

preventivno djelovanje u vezi smanjenja broja i posledica poZara, nesre¢a i
drugih situacija (edukacija gradanstva, poslovi marketinga, izrada propagandnog
materijala, broSura, organizovanje sastanaka, posjeta i sl);

razvijanje novih koncepata sanacije posledica od pozara i drugih rizika
zasnovanih na ve¢oj odgovornosti pravnih i fizickih lica;

pripremanije strategija radi spredavanja nesreéa i katastrofa;

saradnja sa zajednicama za osiguranje imovine i lica;

organizovanje poslova oko atestiranja vozila i odgovarajuce vatrogasne opreme;
automatizovana obrada podataka;

sprovodenje propisa i obavljanje strudnih poslova iz oblasti zastite na radu;
neposredna saradnja i koordinacija po svim pitanjima iz oblasti zastite na radu sa
ovlaséenim zdravstvenim ustanovama, ovlagéenim liekarom ili drugim licem;
obavljanje dispedersko-telefonskih poslova;

uredno vodenje propisane evidencije o intervencijama i svom radu;

po potrebi obavljanje poslova u Odjeljenju za tehnitko odrzavanje i Odjeljenju za
operativno djelovanje osim dijela poslova koji se obavlja sa poveéanim rizikom,
odnosno sa posebnim uslovima rada;

saradnja sa profesionalnim sluzbama i preduzetnim jedinicama, specijalistickim i
dobrovoljnim jedinicama za zastitu i spa$avanje i drugim subjektima, te
pruzanje neposredne pomodi u izvr§avanju zadataka, u okviru svoje nadleznosti;
vr$enje poslova u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga;
obavljanje ostalih poslova utvrdjenih planovima zastite i spasavanja;
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- obavljanje i drugih poslova iz svog djelokruga, u skladu sa zakonom i drugim
propisima.

Clan 9

Djelokrug Odjeljenja za opSte, raéunovodstvene i pravne poslove je:

pracenje i primjena zakona, drugih propisa i opstih akata u Sluzbi i preduzimanje

potrebnih mjera u cilju primjene pozitivnih propisa u radu Sluzbe;

- Uucestvovanje u pripremi informativnih i drugih struénih materijala i izvjestaja, kao
i normativno-pravnih materijala iz nadleZnosti sluzbe;

- obavljanje racunovodstveno-finansijskih i pravnih poslova;

- izrada zavrSnog raduna, periodiénih obraduna i svih vrsta finansijskih analiza i
izvieStaja Sluzbe, kao i u€estvovanje u pripremi nacrta Kadrovskog plana i
Programa rada;

- obavljanje poslova iz oblasti rada i radnih odnosa za potrebe Sluzbe (priprema
rieSenja o zasnivanju, rasporedivanju, zaradi, ocjeni rada, prestanku radnog
odnosa, godi§njem odmoru, plaéenom i neplaéenom odsustvu, odsustvu po
drugim osnovama i sli¢no)

- obradun amortizacije i revalorizacije osnovnih sredstava;

- ucestvovanje u izradi finansijskog plana Sluzbe:

- obragun zarada, dodatka na zaradu, naknada i drugih primanja;

- pribavljanje, zaklju€ivanje i redovno kontrolisanje svih vrsta kredita zaposlenih;

- obavljanje finansijsko-materijalnih poslova koji proizilaze u vezi nabavke,
opravke, servisiranja i redovnog odrZavanja vatrogasnih vozila i opreme:

- uCestvovanje u sravnjavanju popisa i evidencija nepokretnih i pokretnih stvari
kojima raspolaze Glavni grad, a koje Sluzba koristi za ostvarivanje svojih
funkcija;

- dostavljanje evidencije nepokretnih i pokretnih stvari u elektronskoj formi organu
lokalne uprave nadleZnom za poslove imovine sa svim promjenama nastalim u
toku godine;

- ucestvovanje u dono$enju odluke i zakljugivanju ugovora o zakupu sluzbenih
zgrada i prostorija koje koristi Sluzba za ostvarivanje svojih funkcija
neposrednom pogodbom;

- saradnja sa nadleznim organima, a u vezi sa pripremom i dostavom
dokumentacije koja se &uva i odlaZe u personalnim dosijeima zaposlenih

- priprema i dostava dokumentacije Disciplinskoj komisiji, Stambenoj komisiji,
Komsiji za Zalbe i sli¢éno, a koja je u vezi sa Sluzbom i zaposlenima u istoj

- priprema i dostava dokumentacije nadleznim organima koja se odnosi na prijem
novih zaposlenih u sluzbi i na interno oglaSavanje unutar sluzbe

- uspostavljanje telefonskih komunikacija, poslova na faksu, kopiranje i
umnoZzavanje, primanje stranaka, priprema sastanaka i sjednica, usluZivanje
gostiju i sl;

- obavljanje administrativno-tehnigkih poslova;
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- Uuredno cuvanje j sredivanje raéunovodstveno-finansijske, pravne i ostale
arhivske grade;

- preuzimanje, rasporedivanje, aZuriranje i arhiviranje predmeta;

- izlu€ivanje bezvrijednog registraturskog materijala i predaja arhivske gradje
nadleznom arhivu;

- obavljanje kurirskih poslova i poslova vozaéa;

- obavljanje daktilografskih poslova;

- odrZavanje &istoée u prostorijama Sluzbe;

- vrSenje poslova u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga;

- obavljanje i drugih poslova iz svog djelokruga, u skladu sa zakonom i drugim
propisima.

lil. BROJ SLUZBENICKIH | NAMJESTENICKIH MJESTA, BROJ SLUZBENIKA |

NAMJESTENIKA | USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA | ZADATAKA U
ODREDENOM ZVANJU

Clan 10

U Sluzbi se, pored poslova komandira i zamjenika komandira, utvrduju poslovi za jo§
103 izvrsioca, i to;

- Odjeljenje za operativno djelovanje 79 izvrsilaca,

(Cine je 4 smjene, odnosno 8 grupa)

-Odjeljenje za tehnitko odrZavanje 8 izvrsilaca,

-Odjeljenje za preventivno djelovanje 6 izvrsilaca,

-Odjeljenje za opste, radunovodstvene i pravne poslove 10 izvrsilaca,
Clan 11

Posebni uslovi za obavljanje poslova su:

- nivo kvalifikacije obrazovanja,
- radno iskustvo

Za odredene poslove utvrduju se i drugi posebni uslovi i to:

- poloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima u oblasti zastite i spaSavanja i
za vrSenje poslova zastite na radu,

- dokaz o obuci ili osposobljenosti za poslove servisiranja i odrzavanja aparata za
gadenje poZara,

- dokaz o osposobljenosti za zvanije visi trener
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srednjim obrazovanjem),

- daje psihigki i fizigki Sposoban za vr§enje poslova zastite spa$avanja
(odnosi se na radna mjesta vatrogasaca - Spasilaca sa poveéanim rizikom i sa
posebnim uslovima rada),

- poloZen vozagki ispit “B” jlj “G” kategorije,

- poloZen strugni ispit za ovlaséenog ragunovodu,

- probni rad koji se utvrduje u trajanju od godinu dana Za sva radna mijesta na
neodredeno vrileme, osim za radno mjesto komandira Sluzbe j zamjenika
komandira Sluzbe

- Uvjerenje o poloZenom ispitu za daktilografa

USLOVI:

psihofizitka sposobnost

BROJ IZVRSILACA: jedan /1/

- komanduje i rukovodi radom Sluzbe;

sl;
- Organizuje pruZanje pomogi ugrozenom i nastradalom stanovnistvu
- VrISi poslove organizovanja spasavanja i zastite ljudi, Zivotinja materijalnih
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donosi Plan i Program obuke;
donosi Pravilnik o zastiti na radu, Program o osposobljavanju Zaposlenih za

realizuje i odgovoran je za primjenu svih mjera na ostvarivanju zastite na radu
utvrdene Aktom o procjeni rizika;

donosi nacrt Plana integriteta i Kadrovskog plana;

donosi druge opste akte;

izdaje naredbe svim Zaposlenim Sluzbe koje se odnose na operativno i drugo
izvréavanje poslova:

Upuéuje zaposlene van teritorije Podgorice u sklady sa Zakonom o zastiti
spasavanju;

izdaje naredbuy o pripravnosti mobilizaciji Sluzbe, kao i naredbu o prestanky
istih;

odluéuje o izbory po oglasu;

zasniva radni odnos sa svim Zaposlenima;

rasporedjuje zaposlene na radna mjesta;

odobrava sredstva za materijalne troSkove, sredstva za Posebne namjene |
sredstva opreme;
izdaje naloge za sluzbena putovanja;
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funkcija;

interesnim grupama;

- saradjuje sa organima Glavnog grada-Podgorica drugim organima:
- daje informacije o radu Sluzbe;

USLoVI:

BROJ IZVRSILACA: jedan /1/

i drugih dobara u slucaju pozara, poplava, prirodnih, tehnicko-tehnoloskin
nesreca, kao i uy sluéajevima saobracajnih udesa i drugih situacija i ucestvuje u
organizovaniju evakuacije sa tog podrugja;
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ucestvuje y pripremi nacrta kadrovskog plana;

vodi evidenciju primljenih poklona;

organizuje ucestvuje u izradi nacrta opstih akata, Programa rada, planova rada,
izvjestaja o izvr$enju poslova Sluzbe i s[;

koordinira j organizuje rad na izradi analiza, izvjestaja, Programa, zahtjeva i
ucestvuje u izragj tih dokumenata:

radi na poslovima pripremanja sastanaka Sluzbe;

ispomaze komandiry Sluzbe na poslovima ostvarivanja saradnje i dogovaranja
sa nadleznim organima;

obradjuje akte y vezi javnih nabavki y skladu sa Zakonom i propisima i potrebno
dostavlja nadleZznom organu;

u slucaju odsutnosti jlj sprijeGenosti savjetnika za preventivno djelovanje
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- obavljaj druge poslove koje mu odredi komandir Siuzpe.

1 Odjeljenje za Operativno djelovanje
3. Sef/ica
USLovi;

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja - visoko obrazovanje u obimy od 240 kredita
CSPK-a (tehnigke struke)

- hajmanje pet godina radnog iskustva,

- poloZen drugi strugni ispit za rad y drzavnim organima u oblasti zastite i Spasavanja
- psihofiziéka Sposobnost

BROJ IZVRSILACA: jedan /1/

- organizuje pruZanje pomogj ugrozenom i nastradalom stanovnistvuy;
- VvrSi poslove organizovanja spaSavanja i zastite ljudi, Zivotinja, materijalnih

- uCestvuje u akcijama kontrolisanja svih savremenih i prirodnih nesreca,
akcidenata i katastrofa drugih vanrednih situacija; ;

- rukovodi i koordinira Odjeljenjem:

- organizuje i rasporeduje poslove y Odjeljeniju, neposredno kontrolige izvr§enje
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organizuje i kontrolise Sprovodjenje mjera zastite na rady y Odjeljenju i
odgovoran je za njihovo izvr§avanje;

U slucaju odsutnosti ili sprijedenosti savjetnika za preventivu i zastity na radu
priprema izvjestaje o povredi na rady y Odjeljenju i obavjestava o potrebnom
nadleznu inspekciju;

stara se o pripravnosti i snabdjevenosti Odjeljenja za izvr§avanje namjenskih

posebnog Znacaja;

u€estvuje u izradi Plana i Programa obuke iz oblastj Zastite j spasavanja;
obradjuje zahtjeve za obyku polaznika u oblasti vatrogasnih j drugih spasilagkih
poslova i izdaje certifikate ili potrvrde za isto;

organizuje praktiény Obuku i praktigni dio Plana Programa struénog
0sposobljavanja i usavrsavanja operativnih izvrSilaca, Po oviadéenju MUP-a;

utvrdjenom Programu;

provjerava operativnu spremnost Odjeljenja;

organizuje polaganje praktiénog dijela struénog ispita Zaposlenih po programu za
rad na poslovima zastite | spa$avanja i poslova rukovodjenja sluzbom zastite |
spaSavanja;

ucestvuje u izradi Programa rada, planova rada, analiza, izviestaja i dr;

kao neposredni rukovodilac prati obavljanje probnog rada, podnosi predlog za

materijalne odgovornosti;

donosi predlog ocjene za zaposlenog &iji je Neposredni rukovodilac

uz prethodnu saglasnost Zzamjenika komandira Sluzbe prediaze komandiru
Sluzbe predlog ocjene rada;

nadleZnosti Odjeljenja;
upucuje nadleznim organima dopise, zahtjeve | sl. koji se odnose na poslove i
zadatke iz djelokruga Odjeljenja;
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- VI nivo kvallflkacu'e obrazovanja - visoko obrazovanje y obimu od 180 kredita
CSPK-a, (tehnigke struke)

- Najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen drugi strugnj ispit za rad y drzavnim organima u oblastj zastite i spasavanja
- psihofizi¢ka Sposobnost

BROJ IZVRSILACA: Cetiri /4/

ucestvuje y organizaciji j Pruzanju pomog; ugrozenom j nastradalom
stanovnistvu;

ucestvuje y organizovanju, SpaSavanju i zastiti ljudi, Zivotinja, materijainih |

pomaze u rukovodenju koordiniranju ng intervencijama gasenja pozara j
Spasavanja ljudj j imovine | neposredno uCestvuje y istoj kao vatrogasac -

Pomaze rukovodiocy Odjelienja u organizovanju rasporedivanju poslova y
odjeljenju, Neposredno kontrolige izvrSenje poslova i uCestvuje y njihovoj

vodi operativnu evidenciju Odjeljenja;

Neposredno ugestvuje y Sprovodjenju preventivnih mjera zastite spaSavanja;
organizuje i kontrolige Sprovodjenje mjera zastite Na radu u Odjeljenju i
odgovoran je za njihovo izvrSavanje;

obezbjedjuje islednim organima tragove, odnosno uslove koji su od uticaja za

utvrdjivanje uzroka rizika; _ NI
podnosi izvjestaj rukovodiocy Odjelienja o Izvrsenoj intervenciji;
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posebnog Znadaja;

- ucestvuje u obradi Programa ;
- Sprovodi praktigny obuku j praktiéni dio Plana i Programa stru¢nog
0sposobljavanja UsavrSavanja operativnih izvrsilaca, po oviagéenju MUP-a;

- PomaZe rukovodiocy Odjeljenja u izvodenju pokazno-strugnih vjiezbi Sluzbe,

koje se izvode Samostalno | y saradnji sa drugim spasilaéko-vatrogasnim

5. Vodalteljka grupe- vatrogasac/kinja — Spasilac/teljka

USLOVI:

- najmanje Il nivo kvalifikacije obrazovanja — srednje obrazovanje y obimu od 180
kredita CSPK-a,

- poloZen drugi strugni Ispit za rad u drzavnim organima u oblasti Zastite i spasavanja
- psihofiziéka Sposobnost

- UCestvuje u akcijama kontrolisanja svih savremenih i prirodnih nesreca,
akcidenata i katastrofa j drugih vanrednih situacija; :
- vrsi spasavanje prilikom poplava i drugih vremenskih nepogoda;
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obavlja posjove zaStite i Spasavanja, radi ng Celu ekipe sa odredjenom ulogom i
zadacima;

Po ovia$éenju rukovodioca Odjeljenja, Zamjenjuje savjetnika za Operativne
poslove u sluéaju odsutnost; ili sprijeéenosti zg rad;

koordinira grupom i podnosij izvjestaj savjetniku za operativne poslove o radu
grupe kojom rukovodi;

kao neposredni rukovodilac prati obavljanje probnog rada Zaposlenih y grupi
kojom rukovodi;

podnosi predlog za pokretanje disciplinskog Postupka komandiry Sluzbe ukoliko
postoje &injenice okolnosti koje ukazuju na povredu sluzbene duZnosti
Zaposlenog u grupi kojom rukovodi;

U slucaju potrebe obavija poslove y Odjelienju za tehni¢ko odrzavanje |
Odijeljenju za preventivno djelovanje; il

Upravlja motornim vozilom u okviru kategorije kOjU.DOSjedUJe;

obavlja sve poslove koji se prema ovom Pravilniku odnose na poslove radnog
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6.Vatrogasac/kinja — Spasilac/teljka

usLovi:

- hajmanje |l njvo kvaliﬁkacije obrazovanja — srednje obrazovanje u obimu od 180
kredita CSPK-a,

- Najmanje jedna godina radnog iskustva Na poslovima u nivoy kvaliﬁkacije
obrazovanja

- polozen drugi strugnj ispit za rad y drzavnim organima u oblast zastite i Spasavanja
- psihofiziéka Sposobnost

BROJ 1ZVRSILACA: Sezdeset pet /65/

pruza pomog ugroZzenom i nastradalom stanovniétvu;
vrsi Spasavanje i zastitu ljudi, Zivotinja, materijalnih j drugih dobara y sluéaju

pruZanja pomoéi y elementarnim i drugim nepogodama;

odrzava vatrogasne sprave | opremu  (Ciscenje, pranje, podmazivanje,
Popravijanje i sl.);

stara se o odrZavanju vatrogasnih vozila, pumpi i drugih uredjaja i opreme;
samostalno otklanja manje kvarove na vozilima;

vr$i pranje, podmazivanje i Ciscenje vozila, pumpi i alata; :

prijavljuje neposrednom rukovodiocu odmah i bez odlaganja b|l9 kakve kvarovg,
neispravnosti i tete nastale na vozilima, Spravama i dr, a u knjigu pnmgpredaje
evidentira vrijeme uocavanja i upoznavanja neposrednog rukovodioca sa
nastalom Stetom ili kvarom na vozilima ili opremi;





image22.jpeg
tehnigkih sredstava | opreme;

- Vvodiredovno j uredno knjigu primopredaje vozila i druge opreme;

- Neposredno izvodj pokazno-strugne vjeZbe Sluzbe, koje se izvode samostalno i
U saradnji sa drugim spasilac":ko-vatrogasnim jedinicama;

- kroz redovny struéno-praktiény obuku i izvodjenje vatrogasnih spasilackih
vjezbi, strugno se obucava;

- Po utvrdienom Plany Programu obuke izvr§ava konkretne zadatke u vezj obuke
i instruktaze:

- VrSi oblike aktivnosti kojima se ostvaruje fizicka i kondiciona Sposobnost;
- VrSi obuku operativnih pripravnika i pogetnika za rad u Sluzbj po utvrdjenom

perativne poslove, sef Odjelienja za operativno djelovanje,
zamjenik komandira Sluzbe i komandir Sluzbe.

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja — srednje obrazovanje u obimy od 240 kredita

-najmanije tri godine radnog iskustva
- struéno Osposobljen za zvanje viseg trenera

BROJ IZVRSILACA: jedan 71/
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tehnicko odrzavanje
- vodi potrebne evidencije i analize o stanju i problemima i Sprovodjenju aktivnosti
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2. Odjeljenje za tehnigko odrzavanje

8. Sef/ica

uestvuje u izradi Programa rada, planova rada, analiza, izvjestaja i sl;

Pomaze na organizacijj j izvréavanju Poslova koji spadaju u djelokrug Odjeljenja

ostvaruje saradnju sg drugim profesionalnim sluzbama, specijalistickim |
dobrovoljnim jedinicama za zastitu | Spasavanje, preduzetnim jedinicama

inicira postupak prodaje pokretnih stvari koje Sluzba koristi y ostvarivanju svojih

odgovoran je za ispravnost i odrZavanje sredstava rada; Py :
blagovremeno vrsi nabavku rezervnih djelova za vatrogasnu tehnikuy i opremu i

sredstava za gasenje pozara;
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saraduje sa Sluzbom za Zajednicke poslove Glavnog grada i benzinskom
Pumpom oko kartica za gorivo;

pozara;
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9.

Za pocetno gasenje poZara;

saradjuje sa Odjelienjem za opste, radunovodstvene i pravne poslove oko
fakturisanja izvr§enih usluga;

Priprema ponude radi zakljuéenja ugovora o pruzanju usluga tre¢im licima i prati

nadleZnost; Odijeljenja:

Upucuje nadleznim organima dopise, zahtjeve | |, koji se odnose na poslove |
zadatke iz djelokruga Odjeljenja;

obavlja j druge poslove koje mu odredj zamjenik komandira Sluzbe i komandir
Sluzbe.

Automehanit‘:ar/ka - referentlkinja

USLovi:

- il IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja u obimy od 180 kredita CSPK-3 ili 240 kredita
CSPK-a - automehanigarske struke,

- Najmanje jedna godina radnog iskustva na Poslovima u 11 lj i nivou kvalifikacije
obrazovanja

BROJ 1ZVRSILACA: dva /2/
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- VrSiraspored j koordinira rag zaposlenih priviemeno rasporedjenih na poslovima
automehanicarske djelatnosti:

- PO potrebi obavylja poslove u Odjeljenju za preventivno djelovanje Odjeljenju za
operativno djelovanje

- UCestvuje y akcijama gasenja pozara j Spasavanja ljudi j imovine i ostalih
akcidentnih situacija

- Obavija j druge poslove koje mu odredi $ef Odjeljenja, zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzbe.

10.Autoelektricar/ka - referent/kinja

UsLovi:

- il IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja y obimu od 180 kredita CSPK-a ili 240 kredita
CSPK-a - autoelektricarske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na Poslovima u V1 jlj || nivou kvalifikacije
obrazovanja

BROJ IZVRSILACA: jedan /1/

- obavlja poslove stru¢nog rukovodjenja na opravkama vgzj!a i .ost'alih §redst_ava
Sluzbe, te poslove y pripremi, montiranju, njihovom iskljugivanju i odrZzavanju u

radionici i na terenu;





image28.jpeg
isto zapisnigki konstatuje;

- Po potrebi obavlja posiove y Odjelienju za preventivno djelovanje i Odjeljenju za
operativno djelovanje

- UCestvuje y akcijama gasenja pozara | Spa$avanja ljudi i imovine | ostalih

11. Autolimar/ka — referent/kinja

USLoVI:

= 1ILili IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja u obimy od 180 kredita CSPK-3 ili 240 kredita
CSPK-a - autolimarske struke,

- hajmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima u Iv1 jji Il nivou kvalifikacije

u radionici i na terenu;

- podeSava vrata i veze na istim;

- popravija i Zamijenjuje sve brave na vratima, poklopcima motora ili bankina;

- UuCestvuje na Zamjeni stakala na kabini vozila;

- Zavaruje i hartletuje vozila i ostala sredstva Sluzbe; : ) et

- obavlja sve pripreme za farbanje vozila /kitovanje, brusenje, korozivne zastite i
dr./;

- farbailakira vozila;
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- Upravlja motornim vozilom u okviry kategorije koju posjeduje;
- obavlja poslove kurira prema ukazanoj potrebi:

- Obavija j druge poslove koje mu odredi Sef Odjelienja, zamjenik komandira
Sluzbe j komandir Sluzbe.

- sertifikat - dokaz o obuci jli Osposobljenosti zg poslove servisiranja i odrZavanja
aparata za gasenje pozara

uradjenih poslova;

- vrSi kontroly ispravnosti hidrantske mreze; i

- kontrolise i servisira aparate i u prostory narucioca usluga, po nalogu
pretpostavijenog; : e ; _ )

- vrSi praktiéno osposobljavanje i obuku treéih lica rukovanjem aparatima i
sredstvima za pocetno gaSenje pozara;
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saradjuje sa Odjelienjem za opste, raéunovodstvene i pravne poslove oko
fakturisanja izvr§enih usluga;

PO potrebi obavlja poslove Svoje uze Specijalnosti vezane za kvaliﬁkaciju koju

Po potrebij obavlja posjove u Odjelienju za preventivno djelovanje Odjeljenju za
operativno djelovanje

uCestvuje y akcijama gasenja pozara | SpaSavanja ljudj j imovine i ostalih
akcidentnih situacija

obavlja j druge poslove koje mu odregj Sef Odjeljenja, zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzpe.

13. magacioner/ka — Samostalni/a referent/kinja

UsLovi:

- IV1 nivo kvaliﬁkacije obrazovanja - srednje strugno obrazovanje y obimu od 240
kredita CSPK-a,

- Najmanje tri godine radnog iskustva

BROJ IZVRSILACA: jedan /1/

prijema, uskladistenja, Cuvanja i izdavanja rezervnih i drugih
rugog inventara, te ostale opreme j osnovnih sredstava Sluzbe i
vodi odgovarajuée evidencije;

Na osnovu potrebnih trebovanja, izdaje trebovani materijal i ispostavlja izlaz

obavlja poslove
djelova, sitnog i d
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- hajmanje pet godina radnog iskustva,

BROJ IZVRSILACA: jedan /1/

rukoqui.i koordinira Odjeljenjem;
organizuje j rasporedl_:je poslove y Od}eljenju, neposredno kontrolige izvrenje

posl_ovg i_uc":estvu;e U njihovoj realizaciji;

u slucaju odsutnosti ili sprijeenosti savjetnika za preventivy priprema izvjestaje o
i iji_je neposredni rukovodilac i obavjestava o

potrebnom nadleznu inspekciju;
izvjestava zamjenika Sluzbe i komandira Sluzbe o radu i stanju organizacione
jedinice i predlaze mijere za unapredjenje rada;
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e
zastite | spaféavanja (MUP-a, Hitna medicinska Pomo¢, Komunaino preduzege,

- Saradjuje sa Sportskim udruZenjima, nevladinim organizacijama (Aero-klub,
Rafting-klub, Padobransko drustvo, AMS cG isl);

15. Savjetnik/ca I za preventivno djelovanje

usLovi:

-VI nivo kvalifikacije - visoko obrazovanje u obimy od 180 kredita CSPK-a — masinske

- prati primjenu zakona, drugih propisa i akata operativne prirode;
- preduzima i sprovodi preventivne mjere zastite spasavanja, odnosno zastite od

- ucestvuje u izradi lokalnog plana odbrane od poplava, zastite od poZara, okoline i

- PomaZe u procjeni reagovanja relevantnih sluzbi y sluéaju pozara i drugih
situacija;
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obaveza Sluzbe;

ucestvuje u izragi Operativnog plana gasenja pozara sa dinamikom Sprovodjenja
mjera zasite od poZara;

uCestvuje y donosenju Plana j operativnih karata zastite Spasavanja na
objektima od posebnog Znacaja radi Pravovremenog, organizovanog i efikasnog
djelovanja operativnih izvrsilaca Sluzbe;

planski utvrdjuje redosled neposrednih radnji koje se preduzimaju  koqg
Neposredne opasnosti od poZara drugih situacija;

daje smjernice zg Smanjenje rizika od svih oblika nesreca,
pozara, eksplozija i drugih situacija;
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uCestvuje y Ispitivanju i istraZivanju uslova rada na radnim mjestima y cilju

otklanjanja dejstva Stetnih faktora;
prati ostvarivanje Plana zastite ng radu i ostalih tehnigkih Propisa i standarda y

pogledu Ispravnosti adekvatnostj liénih tehnigkin sredstava Zastite;
ucestvuje y izradi tehnigke dokumentacije Za pregled sredstavg rada sa

prije roka njihovog isteka;
savjetuje pri planiranju, izboru i odrzavanju sredstava za rad j sredstava j opreme
za liénu zastity na radu;

savjetuje kod opremanja i uredivanja radnog mjesta, uzimajuéi u obzir uslove
radne sredine;

razvija pravilan odnos prema posilu i razvija svijest o vaznosti odrZavanja
optimalnih uslova rada i radne sredine;

razvija odgovoran odnos prema zdraviju i obavezi koris¢enja pojedinagne
kolektivne zastitne opreme;
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mislienje Centra Za medicinu rada | nadleznom Minist jeSenje i
Bk 4 s nistarstvu na fesenje i druga

sastavlja izja$njenja y vez Zastite na rady;

ob:'aylja i druge posloye' koji prpistic":u iz Zakona o zastiti na radu, Pravilnika o

rukovosefa Odjeljenja;

prati deSavanja na monitory putem video kamere i o svemy potrebnom
obavjestava neposrednog rukovodioca;

putem video-interfona odobrava ulazak kroz metalnu kapiju;

radnicima Odjeljenja za operativno djelovanje daje, odnosno uspostavlja
telefonsku vezu za sluzbene potrebe | odgovoran je za racionalno koris¢enje
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GLAVNI GRAD PODGORICA
SLUZBA ZASTITE I SPASAVANJA

Broj: 26 - D1 - 22&- 341 ‘(7
Podgorica,__24.6. 2019.godine

Sluzba zastite i spaSavanja Glavnog grada — Podgorice, na osnovu ¢lana 18 stav 1 i 46 stav 2 Zakona o
upravnom postupku (,,SI. list CG*, br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), ¢lana 30 stav 1, a u skladu sa ¢lanom
21 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,SI. list CG“, br. 44/12 i 30/17) i ¢lana 17 stav 1
tacka 8 Odluke o organizaciji i nadinu rada uprave Glavnog grada (,SI. list CG-Opstinski propisi”, br.
38/18 i 43/18), postupajuéi po zahtjevu MreZe za afirmaciju nevladinog sektora — MANS broj:
19/128453 od 21.juna 2019.godine,donosi-

RJESENJE

USVAIJA se zahtjev Mreze za afirmaciju nevladinog sektora — MANS-a broj: 19/128453 od 21.juna
2019.godine i dozvoljava pristup dokumentu koji se nalazi u posjedu ovog organa, a odnosi se na
dostavu akta o sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe za zastitu i spasavanje.

Pristup predmetnom dokumentu ostvarice se elektronskim putem na dostavljenu e-maila adresu.

Zalba protiv ovog rje$enja ne odlaZe njegovo izvrienje.
Obrazlozenje

Dana 21.juna 2019.godine MreZa za afirmaciju nevladinog sektora — MANS obratila se Sluzbi Glavnog
administratora, zahtjevom broj: 19/128453 kojim se trazi pristup informaciji — akt o sistematizaciji
radnih mjesta Sluzbe zastite i spasavanja njegovom dostavom na adresu Dalmatinska ulica broj 188
Podgorica ili dostavom elektronskim putem (e-mailom).

Saglasno odredbi ¢lana 20 stav 4 Zakona o slobodnom pristupu informacijama koja propisuje da ukoliko
organ vlasti nije u posjedu trazene informacije duzan je da, bez odlaganja, ako zna koji je organ duzan za
postupanje po zahtjevu za pristup informaciji, uputi zahtjev nadleznom organu vlasti i da o tome
obavijesti podnosioca zahtjeva, Glavni administrator je dana 21.juna 2019.godine proslijedio predmetni
zahtjev ovoj Sluzbi, aktom broj: 01-02-032/19-516/1 na dalju nadleznost.

Postupajuéi po zahtjevu, Sluzba zastite i spasavanja nalazi da se traZena informacija nalazi u njenom
posjedu, ¢ime su se stekli uslovi za primjenu odredbe ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupi
informacijama.
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todg_ov_orTn J& za ispravnost uredjaja, radio Veza, signalnih uredjaja, kamere na
ornju i s

obavlja i druge Poslove koje mu odredi gef Odjeljenja, zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzbe.
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CSPK-a - Ekonomski fakultet
- Najmanje pet godina radnog iskustva,
- poloZen strugnj ispit za ovlaééenog raéunovodju

BROJ 1ZVRSILACA: jedan /17

- koordinira Usmijerava rad y Odjeljenju;

- Organizuje rad y Odjeljenju, odgovoran je za blagovremeno, efikasno, zakonito
pravilno obavljanje poslova;

- prati primjeny zakona j drugih Propisa iz oblastj finansijsko-materijalnog

- Upucuje nadleznim organima dopise, zahtjeve j sl. koji se odnose na poslove |
zadatke iz djelokruga Odjeljenja;
- daje strugna misljenja i Uputstva komandiry Sluzbe iz ekonomsko- finansijske
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materijalne odgovornosti;

- donosi predlog ocjene za Zaposlenog ¢iji je Neposredni rukovodilac

- Uz prethodnu saglasnost zamjenika komandira SluZbe predlaze komandiru
Sluzbe predlog ocjene rada;

- podnosi prediog komandiry Sluzbe za donosenje rieSenja o hapredovanju i

nadleznosti Odjeljenja;
- kompletira dokumenta za knjizenje i obradjenuy i proknjizenu dokumentaciju
uredno odlaze:

- Obavlja i druge poslove koje mu odredi zamjenik komandira Sluzbe i komandir
Sluzbe.

- VI nivo kvalifikacije -visoko obrazovanje u obimy od 240 kredita CSPK-a -
Ekonomski fakultet,

- hajmanje dvije godine radnog iskustva,

- obavlja poslove sistematskog razvrstavanja dokumentacue za knjizenje, kontroly
ispravnosti i tagnosti iste, te poslove kontiranja;

utro§ak Materijala i inventara/ sacinjava naloge za knjizenje;
- prati primjenu zakona i drugih propisa iz oblasti finansijsko—materijalnog

- obradunava poreze i doprinose na zarade zaposlen.ih; ]
- sastavlja sve potrebne obrasce u vezi liénih primanja zaposlenih;
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- radi statistigke izvjestaje y Vezi zarada j ﬁnansijskog poslovanja;

- sastavija platne liste Zaposlenih;

- obavija sve poslove u vezi ga prijemom izdavanjem novca iz kase, kao j
realizaciju naloga banke Nirmani, Cekovi/:

- obragunava j likvidira putne racune;

narednu godinu;
- UCestvuje u izradi godignjeg statistitkog izvjestaja;

- UCestvuje u obradj amortizacije revalorizacije osnovnih sredstava;
uje e e i

- obavlja | druge poslove koje mu odredi Sef Odjeljenja, zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzbe.

19. Samostalni/a savjetnik/ca | za Pravne poslove
USLovVI:

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja -visoko obrazovanje u obimy od 240 kredita CSPK-
a -pravni fakultet,
- Najmanje pet godina radnog iskustva,

- radina pripremaniju normativno-pravnih materijala iz nadle_inosti Sluzbe;

- ucestvuje u izradi nacrta akta o sistematizaciji i drugih 0p§t.lh gkata; :

- odgovoran je za pravilnu i blagovremeny primjenu normativnih akavta Slu_zbe;

- odgovoran je za kvalitetno i blagovremeno izvravanje poslova, aZurno i uredno

vodjenje poslova:
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- priprema j dostava dokumentacije Disciplinskoj komisiji, Stambenoj komisiji,
Kgmsiji za Zalbe j slicno, a koja je u vezj sg Sluzbom i zaposlenima y istoj

Sluzbe i komandir Sluzbe.

- V1nivo kvalifikacije obrazovanja - y obimu od 240 kredita CSPK-a, (ekonomske

- najmanje tri godine radnog iskustva,
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BROJ IZVRSILACA: jedan /1/

- vodi evidenciju zalihg ezervnih djelova, goriva i maziva, auto-guma, sitnog
inventara i alata, potrosnog Mmaterijala, kancelarijskog materijala, Mmaterijala za

- vodi knjigu ulaznih faktura;

- Obavlja j druge poslove koje mu odredi Sef Odijeljenja, zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzbe.

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja — Srednje obrazovanje y obimu od 240 kredita

- Najmanje tr godine radnog iskustva,

BROJ I1ZVRSILACA: jedan /1/

- oObavlja administrativno—tehméke poslove za komandira Sluzbe zamjenika

- vodi evidenciju sluzbenih j privatnih propusnica;
- kopira, umnozava slaze materijale i tekstove za potrebe Sluzbe:
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vrsi e-mail korespondenciju;

U slucaju potrebe obavlja poslove arhivara;

obavlja druge poslove koje mu odredj Sef Odjeljenja, zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzbe,

22. Samostalni/a referent/kinja — arhivar/ka

UsLovI

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja- srednje obrazovanje y obimu od 240 kredita CSPK-

a,

- Najmanje tri godine radnog iskustva,

BROJ 1ZVRSILACA: jedan 71/

nakon dostavljanja i bregledanja akata iste rasporedjuje po organizacionim
jedinicama ilj izvr§iocima;
prima izlazny postu od tehnickog sekretara | dostavlja akte ovla§éenom licu;

unosi u djelovodnik Sve podatke u vezj sg kretanjem, azuriranjem | arhiviranjem
predmeta;

razvodi predmete;

prima rijesene predmete i arhivira ih;

vodi interny dostavnuy knjigu, dostavnu knjigu za mjesto, knjigu oglasne table i
knjigu poste;

objavijuje akte na oglasnoj tabli Sluzbe Na propisani nagin;
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ispostavama, intervencijama ili su odsutnj iz Sluzbe, u sklady sa Zakonom o
opStem upravnom postupku:

- daje arhivirane predmete iz arhivske kancelarije na upotrebu prema vazeéim

arhivu radi isteka roka za Cuvanje;

- usluZuje goste y poslovnim prostorijama, osim gostiju komandirg Sluzbe i
Zamjenika komandira Sluzbe;

- haruCuje nabavky za potrebe bifea i stara $e o0 urednom snadbijevanju, kao o
racionalnom utrosku istog;

- uslucaju potrebe obavlja poslove tehnickog sekretara;

- obavijaj druge Pomocno-tehnigke poslove;

- Obavlja j druge poslove koje mu odredi Sef Odjeljen;ja, Zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzbe.

23. Namjestenik/ca — daktilograflkinja

UsLovI:
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24. Namjestenik/ca — higijenigar/ka

USLOvV:
- 12 nivo kvalifikacije obrazovanja, bez radnog iskustva

BROJ IZVRSILACA: dva 2/

- iznosi papir i drugi otpadnj materijal;

- odnosi posteljinu na hemijsko Ciscenje;

- stara se o racionalnom utroSku sredstava za Ciscenje | drugog potro$nog
materijala;

- VvrSiidruge poslove u vezi sa odrZavanjem higijene;

- Obavija | druge poslove koje mu odredi gef Odjeljenja, zamjenik komandira
Sluzbe i komandir Sluzbe.

25. vozaélica - referent/kinja )C

USLOVI:

= Lili IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja - srednje struéno obrazovanje u obimy od 180 ili
240 kredita CSPK-a,

- poloZen vozagki ispit “B” li “C” kategorije,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na Poslovima u V1 jjj ) nivou kvalifikacije
obrazovanja

BROJ 1ZVRSILACA: jedan /1/
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- prijavijuje neposrednom rukovodiocy odmah i bez odlaganja bilo kakve kvarove i
Stete nastale na vozilima kojim upravlja;
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- vodiidruge propisane evidencije;
- Ucestvuje y obavljanjy poslova oko registracije | osiguranja svih vatrogasnih j
ostalih vozila Sluzbe;
- Obavija poslove dopremanja rezervnih j drugih djelova, sitnog drugog inventara,
i osnovnih Sredstava Siyzpe i obraduje Propisanu prate¢y

- obavlja posiove kurira prema ukazanoj potrebi;
- obezbjeduje uredno parkiranje vozila na sluzbenom parkingu;
- prati deéavanja na monitoru j o Svemu potrebnom obavjestava Neposrednog

Rasporedjivanje sluzbenika Namjestenika Sluzbe na poslove utvrdjene ovim
Pravilnikom izvrsiée se y roku od 7 dana od dana njegovog stupanja na shagu.

Izmjene dopune ovog Pravilnika vrse $€ na nagdin | Po postupku predvidjenom zg
njegovo donoéenje.

Stupanjem na Shagu ovog Pravilnika prestaje da vayzj Pravilnik o unutradnjoj organi;'ac'iji
i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-2299 o4 20.12.2013.godine na koji je
Gradonagelnik Podgorice dao saglasnost rjesenjem broj: O1-O33/14-v4§ od 24.0'1.20_1._4.‘
godine i Pravilnik o izmjenama j dopunama Pravilnika o unutraquOJ organ|z§cul‘|
sistematizaciji broj: 26-U2-037-1/2016 od 26.02.2016.godine na koji je Gragonacelnlk
Podgorice dao saglasnost rjieSenjem broj: 01-033/16-1425 od 04.03.2016.godine.
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Navedenom odredbom propisano je da o zahtjevu za pristup informaciji ili ponovnu upotrebu
informacija, osim u sluéaju iz ¢lana 22 ovog Zakona, organ viasti odlutuje rieSenjem, kojim dozvoljava
pristup trazenoj informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija il njenom dijelu ili zahtjev odbija.

Odredbom ¢&lana 21 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano je da podnosilac
zahtjeva ima pravo da izabere nacin na koji Zeli da ostvari pristup trazenoj informaciji, te ¢e se pristup
predmetnom dokumentu ostvariti elektronskim putem na e-mail adresu koja je navedena u zahtjevu.

7alba na ovo rjedenje ne odlaze njegovo izvrienje shodno ¢lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

Na osnovu izlozenog odlugeno je kao u dispozitivu riedenja.

Uputstvo o pravnoj zatiti: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Agenciji za zastitu li¢nih podataka i

slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od prijema rje$enja neposredno ili preko Sluzbe
zastite i spasavanja.
Zalba se podnosi u dva primjerka, sa dokazom o uplati 3,00 eura administrativne takse na Ziro racun -
Budeta Glavnog grada broj: 550-3026777-19 - lokalna administrativna taksa, shodno Tarifnom broju 2
Odluke o lokalnim administrativnim taksama (,,SI. list RCG-Opétinski propisi”, br. 04/04 i 07/04 i,Sl. list
CG-Opstinski propisi®, br. 24/0913/12).

Obradila,
nezana Spaic,dipl.prav.

sefica Odjeljenja,
ina Kostic,dipl.ecc.

Dostavljeno:
- Mrei za afirmaciju nevladinog sektora-
adresa Dalmatinska ulica broj 188 Podgorica,
-Agenciji za zatitu li¢nih podataka i slobodan
pristup informacijama Podgorica,
-Centru za informacioni sistem Glavnog grada — Podgorice,
-pravnoj sluzbi,
-a/a.





image47.jpeg
Broj: do-Ua.
Podgorica

o331 /15

Gradonag

Pravilnik Rjese
od

) Aéloh.iogz_ .godine

elnik je dao sa

njem broj: o4-Ob)

KOMAN DIR e

N Ay
Andrija Cadenovié,;/spec.;iqg’—.
; Wae a9l

A

glasnost na ovaj
D - Bog

21-08_20/5  godinls




image48.jpeg
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Sluzbe zastite § Spalavanja

- OPSTIM ODREDBAMA utvrdena je unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta y
Sluzbi zatite SpaSavanja.

* Odjeljenja za operativno djelovanje (Setiri smjene) 79 izvrilaca,
* Odjeljenje za tehnicko odrZavanje - 8 izvrsilaca,
* Odjeljenje za preventivno djelovanje.. 6 izvrsilaca,
* Odjeljenje za opste, radunovodstyene i pravne poslove...... 10 izvrsilaca,
* izvan st b R 2 izvrSioca,
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- U okviru poglavlja v« utvrdjen je raspored u okviry unutrasnjih organizacionin Jjedinica i
Izvan njih, naziv radnih mjesta, zvanje sluXbenika i namjestenika, opis poslova, broj izvrsilaca j
potrebni uslovi.

I za operativne ljelovanje, dok sy uslovi za navedeno radno mjesto izmijenjeni y skladu
sa Zakonom o lokalnoj samoupravu

4) Naziy radnog mjesta voda grupe — spasilac Promijenjeno je u voda grupe- vatrogasac
spasilac, dok su uslovj Za navedeno radno mjesto izmijenjeni y skladu sa Zakonom o
Zzastiti i SpaSavanju

5) Nazivi radnog mjesta Spasilac vatrogasac j mladi spasilac — vatrogasac promijenjeni su y

6) Naziv radnog mjesta Rukovodilac Odjeljenja za odrzavanje tehnike j opreme
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ostali uslovj sy jstj

13) Naziv radnog mjesta daktilograf — referent promijenjeno jeu namjestenik daktilograf,
dok su uslovi za navedeno radno mjesto uskladeni sa Zakonom o lokalnoj Samouprayi
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CRNA GORA

GLAVNI GRAD PODGORICA
GLAVNI ADMIN ISTRATOR

Broj: 01-02°034/19. %/2

Podgorica, 17.01.2019. godine

GRADONACELNIKU
G-dinu, dr Ivanu Vukoviéu

U prlogu Vam dostavljam Misljenje na p
Organizaciji sistematizaciji Sluzbe zastite Glavnog grada, broj 26-U2-037-
1/2019 od 1 0.01.2019. godine, koji nam je dostavlien na mis];
komandira te S

jenje aktom
luzbe, broj 26-U2-034-34/19 o4 1 6.01.2019. godine,

ravilnik ¢ unutrasnjo

V.D. Glavni adrm'nistrator,

Eﬁﬁjw@ﬁwl
/7

Prilog: kao u tekstu
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Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SI. list CG*, broj: 02/18), i ¢lana 14 Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluibe zaitite i spadavanja broj: 26-U2-037-1/19 od
16.01.2019.godine, vd komandira Sluzbe zastite i spasavanja Glavnog grada Podgorice, uz prethodnu
saglasnost Gradonacelnika, donio je —

PRAVILNIK

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sluzbe zastite i spaavanja

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe zagtite i spadavanja Glavnog grada
Podgorice broj: 26-U2-037-1/19 od 16.01.2019.godine, u ¢lanu 12 u tacki 15 naziv i uslovi radnog mjesta
mijenjaju se iglase:

»Savjetnik/ca | za preventivu i zastitu na radu
USLOVI:

- VI nivo kvalifikacije-visoko obrazovanje u obimu od 180 kredita CSPK-a, tehnickog ili
drugog odgovarajuceg smjera,

- najmanje tri godine radnog iskustva,

- polozen strucni ispit za poslove zastite na radu”

Clan 2

U istom clanu u tacki 20 kod uslova radnog mjesta rijeéi , ekonomske struke”, zamjenjuju se
rijeCima ,srednje opste ili ekonomsko obrazovanje”.

Clan 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu nakon davanja saglasnosti od strane Gradonacelnika i proteka
roka od osam dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Sluzbe.

Broj:&G’UQ—O?r—‘_,le /° 'VDKOMANDIRA,
Podgorica,_14.%. 2019.godine { mr Goran Jankovi¢

Gradonacelnik je dao saglasnost na oVaj_~ Sy
Pravilnik rjesenjem broj ()]~ 07{ !j Y ~Z20%F
od A% NAZIA 2019.godine
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GLAVNI GRAD PODGQRICA
SLUZBA ZASTITE I SPASAVANJA
PODGORICA

PRAVILNIK

O UNUTRASNJQJ ORGANIZACIJI 1 SISTEMATIZACIJI
SLUZBE ZASTITE I SPASAVANJA

Podgorica, januar 2019.godine
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a o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list CG”, broj: 002/18),

Na osnovu ¢&lana 82 Zakon 0 ) L
¢lana 81 Odluke o organizaciji i nadinu rada uprave Glavnog grada (VS|uzbem list Crne

gtinski isi" i i sbe zadtite i spasavanja
Gore - Opétinski propist’, br. 038/18 i 43/18), komandir Sluzv : pas
Glavnog grada - Podgorica, uz prethodnu saglasnost Gradonagelnika, donio Je-

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
SLUZBE ZASTITE | SPASAVANJA

| . OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovim Pravilnikom ureduje se unutragnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta u
Sluzbi zastite | spasavanja (u daljem tekstu: Sluzba), naziv i broj organizacionih jedinica
i njihov djelokrug, potreban broj sluzbenickih i namjestenickih mjesta i uslovi za
obavljanje poslova, naziv radnih mjesta, zvanje sluzbenika i namjestenika, raspored u
okviru unutradnjih organizacionih jedinica i izvan njih, opis poslova, broj izvrsilaca,

posebni uslovi za obavljanje poslova i druga pitanja u skladu sa zakonom.
Clan 2

!zraz_i koji se u ovom pravilniku koriste za fizitka lica u muskom rodu podrazumijevaju
iste izraze u Zenskom rodu.

Clan 3

Sluzba vréi poslove utvrdene zakonom, drugim propisima i opStim aktima.

Clan 4

Radi struénog razmatranja pitanja iz nadleZnosti Sluzbe, kao i obezbjedivanja saradnje i

koordipacije u vréenju poslova iz djelokruga rada Sluzbe, komandir Sluzbe obrazuje
Kolegijum.

Kol_egijum Komandira &ini: komandir Sluzbe, zamjenik komandira Sluzbe, S$efovi
Odjeljenja za _operativno djelovanje, Odjeljenja za opste, ratunovodstvene i pravne
posvlove: _Odjeljenja za preventivno djelovanje, Odjeljenja za tehnicko odrzavanje i drugi
sluzbenici, odnosno namjestenici koje odredi komandir Sluzbe.
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Kolegijum saziva i njegovim radom rukovodi komandir Sluzbe, a u nje

govoj odsutnosti ili

sprijeenosti zamjenik komandira Sluzbe.

Il. NAZIV | DJELOKRUG ORGANIZACIONIH JEDINICA

Clan 5 = 1

/

U Sluzbi se utvrduju sledece organizacione jedinice: 7 —

1.0djeljenje za operativno djelovanje

st

2. Odjeljenje za tehnicko odrzavanje

3. Odjeljenje za preventivno djelovanje

4. Odjelienje za opste, raéunovodstvene i pravne poslove _—

lzvan organizacionih jedinica obavljaju se poslovi komandira Sluzbe i zamjenika
komandira Sluzbe.

Clan 6

Djelokrug Odjeljenja za operativno djelovanje je:

organizovanje, spasavanje i zastita ljudi, Zivotinja, materijalnih i drugih dobara u
sluéaju pozara, prirodnih, tehnicko-tehnologkih nesrec¢a i vr§enje evakuacije sa
tog podruéja, kao i u sluéajevima hemijskih, biologkih, radiolokih akcidenata i
drugih akcidentnih i vanrednih situacija;

pruZanje pomoci ugrozenom i nastradalom stanovnistvu;

spasavanje iz rusevina i zemljanih klizista;

sprovodenje zastite od Stetnog dejstva voda i spa$avanje prilikom poplava i
drugih vremenskih nepogoda i drugih nesreca na rijgkama i jezerima;

spagavanje u planinama, jamama, prilikom saobracajnih nesre¢a i udesa, i
nezgoda u vazduhoplovstvu;

neposredan rad na gasenju pozara;

pruia_nje _usluga dopremanja vode i sli¢ne usluge privrednim druStvima, drugim
pravnim licima i gradanima u saradnji sa nadleznim organima uprave i javnim
sluzbama;

'obsivljgnje poslova koji po svojoj prirodi predstavljaju mjere za spretavanje
1zpuanja akcidentnih i drugih situacija;

u_c_est\(ovanje u akcijama i otklanjanju neposredne prijetnje od rizika ili za vrijeme
rizika i van podruc¢ja Podgorice po nalogu nadleznih organa;




