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Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: UP106-037/22-14/1 ' 25. februar 2022. godine

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada, na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama (,,Sluzbeni list CG", br. 44/12 i 30/17) i ¢lana 5 stav 1
tacka 5 Odluke o organizaciji i naCinu rada uprave Glavnog grada (,,SluZbeni list CG - opStinski
propisi”, br. 38/18, 43/18, 10/20, 36/21 i 05/22), postupajuci u upravnoj stvari slobodnog
pristupa informacijama po zahtjevu NVO Gradanska alijansa, broj UPI 06-037/22-14 od
17.02.2022. godine, a koji nam je dostavljen od strane SluZbe za ostvarivanje izvrsne funkcije
gradonacelnika iz dijela naSe nadleZnosti a u vezi sa tackom 3 podnijetog zajhtjeva, donio je

RJESEN]JE

1. Dozvoljava se NVO Gradanska alijansa pristup informaciji:
»Broj zaposlenih Zena u Vasoj instituciji, Opstini Podgorica«
2. Pristup informaciji iz tacke 1 ostvarice se dostavom traZene informacije na mejl
adresu: office@gamn.org.
3. Podnosiocu zahtjeva se ne naplacuju troskovi postupka.

ObrazlozZenje

NVO Gradanska alijansa podnijela je 17.02.2022. godine SluZbi za ostvarivanje
izvrsne funkcije gradonacelnika zahtjev za slobodan pristup infomacijama, koja nam je isti
proslijedila 24.02.2022. godine, aktom broj 01-037/22-12/2 iz dijela nase nadleZnosti
(tacka 3 podnijetog zahtjeva), a koji se odnosi na podatke o broju zaposlenih Zena u
Glavnom gradu Podgorici.

Zahtjevom se trazi pristup informacijama bliZe opisanim u tacki 1 dispozitiva ovog
rjeSenja dostavom na mejl adresu: officec@gamn.org.

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada utvrdio je da posjeduje
informacije bliZe opisane u tacki 1.

Clanom 146 stav 1 alineja 3 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list CG", br.
02/18, 34/19 i 38/20) propisano je da jedinica za upravljanje ljudskim resursima vrsi
poslove koji se odnose na vodenje kadrovske evidencije lokalnih sluZbenika i namjestenika

i evidencije internog trzista rada. Clanom 147 stav 1 istog zakona propisano je koje podatke
obuhvata kadrovska evidencija.




Clanom 5 stav 1 tatka 5 Odluke o organizaciji i na¢inu rada uprave Glavnog grada,
propisano je da Sekretarijat za lokalnu samoupravu vrsi poslove uprave koji se odnose na,
izmedu ostalog, upravljanje ljudskim resursima u Glavnom gradu.

Clanom 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano je da o
zahtjevu za pristup informaciji ili ponovnu upotrebu informacija, osim u slucaju iz ¢lana 22
ovog zakona, organ vlasti odlucuje rjeSenjem, kojim dozvoljava pristup trazenoj informaciji,
odnosno ponovnu upotrebu informacija ili njenom dijelu ili zahtjev odbija.

Pristup informacijama iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja ostvarice se dostavom na
navedenu mejl adresu, kako je i trazeno podnijetim zahtjevom, pri ¢emu se ne naplacuju
troskovi postupka.

Clanom 4 Uredbe o naknadi tro$kova u postupku za pristup informacijama
(,.Sluzbeni list CG", broj 66/16) propisano je da organ vlasti moZe iz razloga ekonomicnosti
i srazmjernosti, u cilju zaStite prava stranaka i javnog interesa, odluciti da podnosiocu
zahtjeva ne naplacuje troskove postupka ukoliko isti ne prelaze iznos od 2,00 €.

Na osnovu izloZenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ] ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba
Agenciji za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od
dana prijema rje$enja, preko ovog Sckretarijata. Zalba se podnosi u 2 primjerka, sa
dokazom o uplati 3,00 € administrativne takse na Ziro racun BudZeta Glavnog grada br.
550-3026777-19 lokalna administrativna taksa, shodno Tarifnom broju 2 Odluke o
lokalnim administrativnim taksama Glavnog grada - Podgorice (,,Sluzbeni list CG -
opstinski propisi”, br. 54/19).
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PREGLED UKUPNOG BROJA ZAPOSLENIH ZA PERIOD OD 25/02/22 DO 25/02/22

Polna struktura
R.br.| Naziv organa / sluzbe Brojéano stanje
[ Zene Muskarci
1 | Sekretarijat za komunalne poslove 1. 27 21 8
2 | Sekretarijat za saobraéaj i 18 8 ET
3 | Sluzba glavnog administratora 10 7 3
4 | Sluzba zastite i spadavanja % 11 i 85
5 | Centar za informacioni sistem 16 10 ! 6
6 | Komunalna policija 63 19 .‘ 44
7 | Sluzba za javne nabavke 5 3 i
8 | Ii_)_i_t"ék__é'i_jja_zé"imovinu __________ 20 13 |
9 |Uprava lokalnih javnihprihoda | 44 29 15
10 | Sluzba za zajednicke poslove 132 62 70
11 | Komunalna inspekcija 69 21 48
12 | Sluzba skupstine Glavnog Grada 14 10 4
13 | Sekretarijat za kulturu i sport 17 o ] 6
14 | Sluzba za ostvarivanje izvrine funkcije gradon 30 21 K
| 15 | Sekretarijat za podrsku biznis zajednici 22 15 7
| 16 __S_l_q_"z_b_a___-;é__ljr_;éd_pngrodnu saradnju s 3 2
17 | Gradanski biro | a7 12 5
18 | Sluzba glavnog gradskog arhitekte 5 ) 3 2
19 | Sekretarijat za socijalno staranje 19 - 15 4
|20 | Sekretarijat za finansije v 18 '. 2
21 | Sluzba za unutrasnju reviziju 4 2 2
22 | Sekretarijat za lokalnu samoupravu 61 36 25
23 | Sekretarijat za planiranje prostora i odrzivi raz 31; _____ _ 19 12
UKUPNO 742 ' 366 376

RO 4




