CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tel.447-180; tel/fax: 447-181; e-mail: lokalna.samouprava@podgorica.me

Broj: 06-100/22- /A4

Podgorica, 08.06.2022.god.

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada - Podgorica, na osnovu ¢lanu 121
stav 5 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 02/18,34/19, 38/20 i
050/22) i ¢lana 5 stav 1 tacka 5 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada
("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21 i 5/22),
postupajuéi po sluzbenoj duznosti u postupku popune radnog mjesta Zastitnik/ca
imovinsko-pravnih interesa Glavnog grada u Upravi za zastitu imovinsko-pravnih
interesa Glavnog grada, 1 izvrSilac na vrijeme od 5 godina, utvrduje

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Utvrduje se da je kandidatkinja u postupku provjere kompetencija, znanja i
sposobnosti za popunu radnog mjesta Zastitnik/ca imovinsko-pravnih interesa Glavnog grada
u Upravi za zastitu imovinsko-pravnih interesa Glavnog grada, 1 izvrSilac na vrijeme od 5
godina, po javnom konkursu od 18.aprila 2022. godine, ostvarila sljedec¢e bodove:

Kandidatkinja Milica Radunovic¢ ostvarila je ukupno 45 bodova, od cega na
testiranju u pisanoj formi 20 bodova i na strukturiranom intervjuu 25 bodova; Cime je
ispunila uslov za izbor.

Obrazlozenje

Rjesenjem Sekretarijata za lokalnu samoupravu Glavnog grada broj UP I- 06-100/22-
177 od 31.maja 2022.godine obrazovana je Komisija za provjeru kompetencija, znanja i
sposobnosti kandidata (u daljem tekstu: Komisija) po javnom konkursu za popunu radnog
mjesta Zastitnik/ca imovinsko-pravnih interesa Glavnog grada u Upravi za zastitu imovinsko-
pravnih interesa Glavnog grada, 1 izvrSilac/teljka na vrijeme od 5 godina.

Postupak provjere sproveden je po prijavi kandidatkinje Milice Radunovic.

Komisija je sacCinila IzvjeStaj o sprovedenom postupku provjere kompetencija, znanja i
sposobnosti broj 06-100/22-1631 od 08.06.2022.godine za popunu navedenog radnog
mjesta na osnovu kojeg je utvrdeno da je:

Kandidatkinja Milica Radunovic ostvarila ukupno 45 bodova, od ¢ega na testiranju u
pisanoj formi 20 bodova i na strukturiranom intervjuu 25 bodova.



Clanom 121 stav 5 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
02/18, 34/19, 38/20 i 050/22) propisano je da jedinica za upravljanje ljudskim resursima u
roku od tri dana od dana sacinjavanja izvjestaja iz stava 4 ovog ¢lana, utvrduje listu za izbor
kandidata i dostavlja je predsjedniku opstine, odnosno starjeSini organa lokalne uprave,
strucne sluzbe, odnosno posebne sluzbe.

Kako imenovana ispunjava uslov za izbor, odluceno je kao u dispozitivu.

DOSTAVLIENO:
- Gradonacelniku

- CIS-u
- Odjeljenju za ljudske resurse i razvoj kadrova
- arhivi




