CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tel. 447-180; tel/fax: 447-181; e-mail: lokalna.samouprava@podgorica.me

Broj: 06-032/18-3359
Podgorica, 13. avgusta 2018. godine

Sekretarijat za lokalnu samoupravu, na osnovu ¢lana 30 stav 1
Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sl. list CG", br. 44/12 i
30/17) i ¢lana 4 stav 1 tatka 15 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave
Glavnog grada (,,Sl. list CG - Opstinski propisi”, br. 19/13, 32/14, 34/15,
07/16, 27/16, 40/16, 43/16, 47/16, 03/17, 04/17, 08/17, 27/17, 51/17 i
13/18) u upravnoj stvari slobodnog pristupa informacijama po zahtjevu
UdruZenja mladih sa hendikepom Crne Gore iz Podgorice,donosi-

RJESENJE

1. ODBIJA SE zahtjev za pristup informacijama UdruZzenja mladih sa
hendikepom Crne Gore iz Podgorice br. UP I 01-031/18-5271 od
31.07.2018. godine u dijelu koji se odnosi na podatke o osobama sa

invaliditetom zaposlenim u Glavnom gradu iz tatke 1 i 2 zahtjeva,
zbog neposjedovanja.

2. Zahtjev za pristup informaciji u dijelu iz tatke 3 ovog zahtjeva koji se
odnosi na podatke o upla¢ivanju sredstava u poseban fond shodno

Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica sa
invaliditetom proslijeduje se Sekretarijatu za finansije kao nadleznom
organu.

ObrazloZenje

UdruZenje mladih sa hendikepom Crne Gore iz Podgorice podnijelo je
zahtjev za slobodan pristup informacijama br. UP 1 01-031/18-5271 od



31.07.2018. godine Sluzbi gradonatelnika Glavnog grada, koji je aktom br.
01-031/18-5271 proslijeden Sekretarijatu za lokalnu samoupravi, radi
pristupa informacijama bliZe opisanim u dispozitivu ovog rjeSenja i dostavu
istih elektronskim putem.

U postupku po navedenom zahtjevu,Sekretarijat za lokalnu
samoupravu je utvrdio da ne posjeduje informacije iz tacke 1 dispozitiva
rjeSenja. Naime, &lanom 147 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sl. list
CG", br. 02/18) propisano je da kadrovska evidencija obuhvata podatke o:
organu i sluzbi, aktu o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji organa i
sluzbi, lokalnim sluzbenicima i namjestenicima, nepopunjenim radnim
mjestima, pripravnicima, lokalnih sluzbenika i namjestenika kao i podatke
na osnovu kojih ¢e se vrsiti obratun zarada zaposlenih i druge podatke od
znataja za upravljanje ‘kadrovima. Clanom 147 stav 5 istog zakona
propisano da se u pogledu sadrzaja i natina vodenja kadrovske evidencije,
evidencije internog trZista rada, unosa i upotrebe podataka, shodno
primjenjuju propisi o drzavnim sluybenicima i namjeStenicima, dok je
“lanom 4 stav 1 alineja 3 Pravilnika o blizem sadrZaju i nacinu vodenja
centralne kadrovske evidencije i evidencije internog trZista rada (,,SLlist
CG", br. 54/18) propisano je da centralna kadrovska evidencija sadrzi
podatke o drzavnim sluzbenicima, odnosno namjestenicima (ime i prezime,
jedinstveni matiéni broj, datum i mjesto rodenja, adresa, kontakt telefon i e-
mail, drzavljanstvo, maternji jezik, nacionalnost i vjeroispovijest, ako se
drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik izjasnio o nacionalnoj pripadnosti i
vjeroispovijesti, vrsta i nivo kvalifikacije obrazovanja; poloZeni ispity,
prethodno radno iskustvo i radni staZ; posebna znanja i vjestine; vrsta, broj
i datum rjeSenja Kkojima se odlu¢uje o pravima i obavezama drzavnih
sluzbenika, odnosno namjestenika; pokrenuti disciplniski postupci |
izrecene disciplinske mjere; struéno osposobljavanje i usavrsavanje).

[z navedenog proizilazi da kadrovska evidencija ne obuhvata podatke
za lica sa invaliditetom koja su zaposlena u Glavnom gradu.

Clanom 30 st. 11 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,SL
list CG", br. 44/12 i 30/17) propisano je da o zahtjevu za pristup informaciji
ili ponovnu upotrebu informacija, osim u slucaju iz ¢lana 22 ovog zakona,
organ vlasti odlucuje rjeSenjem, kojim dozvoljava pristup trazenoj
informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija ili njenom dijelu ili
zahtjev odbija, te da rjeSenje kojim se odbija zahtjev za pristup informaciji,
odnosno ponovnu upotrebu informacija sadrzi detaljno obrazloZenje
razloga zbog kojih se ne dozvoljava pristup trazenoj informaciji, odnosno
ponovna upotreba informacija.

Za postupanje po zahtjevu za pristup informaciji koji se odnosi na

izvréavanje obaveze uplate u poseban fond stvarno je nadlezan Sekretarijat



za finansije, pa je ovaj organ isti proslijedio tom organu u skladu sa ¢lanom
6 Odluke o organizaciji i nac¢inu rada uprave Glavnog grada (,,SI. list CG -
Opstinski propisi”, br. 19/13, 32/14, 34/15, 07/16, 27/16, 40/16, 43/16,
47/16,03/17,04/17,08/17, 27/17,51/17 i 13/18), kojim je propisano da
Sekretarijat za finansije vrsi poslove uprave koji se odnose na, izmedu
ostalog, upravljanje konsolidovanim rafunom trezora, podracunima i
drugim racunima i ¢lanom 62 stav 1 Zakona o upravnom postupku (,,SI. list
CG", br. 56/14, 20/15, 40/16, 37/17) kojim je propisano da kad
javnopravni organ primi podnesak za koji nije nadleZzan dostavice taj
podnesak bez odlaganja, nadleZnom javnopravnom organu, odnosno sudu i
o tome obavijestiti stranku.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti
Zalba Agenciji za zaStitu podataka o li¢nosti i pristup informacijama u roku od 15
dana od prijema rje$enja, neposredno ili preko ovog Sekretarijata. Zalba se
podnosi u 2 primjerka, sa dokazom o uplati 3,00 € administrativne takse na Ziro
ratun BudZeta Glavnog grada br.550-3026777-19-lokalna administrativna taksa,
shodno Tarifnom broju 2 Odluke o lokalnim administrativnim taksama (»Sl.list
RCG-Opstinski propisi«,br. 04/04, 07/04 i »SlLlist CG-OpStinski propisi«,br.24/09
i13/12).
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